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Kaders voor gemeentes voor gezonde

Healthy Building

gebouwen/maatschappelijk vastgoed overmens

Context van de opdracht Opdracht

Duurzaam en gezond bouwen vraagt om beleidsmatige Je werkt mee aan het opstellen van beleidsvoorstellen die
ondersteuning. Op nationaal en Europees niveau wordt gezonde en duurzame gebouwen stimuleren. Dit omvat het
gewerkt aan nieuwe richtlijnen en regelgeving die gezonde en onderzoeken van bestaande bouwvoorschriften en het
circulaire gebouwen stimuleren. Door beleidsvoorstellen te vertalen van onderzoeksresultaten naar praktische
ontwikkelen, kan regelgeving worden verbeterd en innovatie aanbevelingen voor overheden. Namelijk zodra een dergelijk
in de markt worden versneld. kader voor diverse types maatschappelijk vastgoed bekend is,

gaan projectleiders aan de slag, die vervolgens terug moeten
kunnen grijpen op zoveel mogelijk kaders die we ze
meegegeven om tijdens het project te borgen.

Jouw profiel

v Interesse in duurzaamheid, wetgeving en beleid

v Goede onderzoeks- en schrijfvaardigheden

v’ Affiniteit met bouwregelgeving of milieubeleid is een plus

Interesse? Solliciteer dan direct en stuur je CV en een korte motivatie naar L.vandenkerkhof@venlo.nl ﬂenlo 0


mailto:L.vandenkerkhof@venlo.nl

Vacancy 4: Interreg ==

door de Europese Un

Frameworks for Municipalities on Healthy
Buildings/Social Property overent

Context of the Assignment Assignment

Sustainable and healthy building requires policy support. At You will contribute to the development of policy proposals
the national and European levels, new guidelines and that promote healthy and sustainable buildings. This includes
regulations are being developed to encourage healthy and researching existing building regulations and translating
circular buildings. By creating policy proposals, regulations can research findings into practical recommendations for

be improved, and innovation in the market can be accelerated. government bodies. Once a framework for various types of

social property is established, project leaders will be able to
refer to it to ensure it's applied during the project

Your profile
v" Interest in sustainability, legislation and policy
v' Strong research and writing skills

v' Affinity with building regulation or environmental policy is
a plus

Interested? Apply now and send us your CV and a brief motivation to L.vandenkerkhof@venlo.nl. 4 venlo 0
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